ESTADO DO PARA
Municipio De Rondon Do Para
PREFEITURA MUNICIPAL

LEI Ne 007/83 DE 10 DE AGOSTO DE 1983

DISPOE SOBRE OS SERVIDORES PU
BLICO CIVIS DA ADMINISTRAGXO!
DIRETA, SEGUNDO A NATUREZA JU
RIDICA DO VINCULO EMPREGATE =
CIO E D OUTRAS PROVIDENCIAS,

GILDEU MIRANDA, Prefeito Constitucional do Muni
e{pio de Rondon do Pard, no uso de suas atribuigles legais.
Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE RONDON DO
PARA, estatui, e eu sanciono e mando‘que se publique a se

guinte Lei:

CAPITUIO I

DAS DISPOSIGUES PRELIMINARES

Art. 12 - Os servidores publicos da Prefeitura’
Municipal de Rondon do Pard, reger-se-80 por disposigdo esta
belecidas na consolidag@o das Leis do Trabalho e no Estatuto
dos Tunciondrios Pdblicos, Civis do Munieipio.

Art, 292 - Os servidores admitidos sob o regime'
jur{dieo da consolidagdo das Leis do Trabalho, ocuparaa em

pregos constantes do anexo I desta Lei.

Art, 32 - Os servidores admitidos sob o regime'
jur{dico do Sstatuto dos Munciondries Piblicos Civis do Muni
c{pio, ocupardo cargos constantes dos anexos II e III deg .

ta lei.
CAPITULO II

DO QUADRO DE PESSOAL

Art, 42 - O quadro de pessoal € composto de ser
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vidores regidos pelos regimes estatutdrio e celetista.

Art, 52 - A organizagéo do quadro de pessoal da
Prefeitura passa a ser baseado nos conceitos de cargo de pro
vimento efetivo, cargo de provimento em comissdo, emprego e

fungao gratificada.

Art, 62 - Cargo de Provimento efetivo é o criado
por Lei, com denominagio prdpria, em numero certo, pago pelos

cofres do municipio e preenchido através de concurso publico,

Paragrafo Unico - Os servidores nomeados até a
data de 24,01.62, serao considerados ocupantes de cargo de
provimento efetivo, independente de aprovagio em concurso pé
blico, conforme preceitum a Constituigfo Federal de 1967.

Apt, 72 - Os cargos em comiss@o serao providos '
mediante levre escolha do Gestor Muniecipal, dentre pessoas'
que satisfacam os requisitos legais para investidura no servi
Go publico, pertencentes ou nao ao quadro de pessoal da Pre

feitura.

Art, 82 - Emprego permanente é o preenchido por
servidores contratados dob o regime jurfdico da Consolidagao'
das Leis do Trabalho (CLT), mediante saldrio, para o exerci -
cio das atividades de:

I - zeladoria, limpeza piblica, coleta de limo e
outras de carater bragal;

IT - Fiscalizacao de obras e rendas municipais;

III - natureza técnica especializada;

Art, 92 - O candidato & admissdo para o exerci
cio de emprego permanente deverse preencher os seguintes re
quisitos:
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I - possuir carteira proficional;
II - comprovar quitagdo com o servigo militar se do
sexo masculino;
TIT - ser menor de 40 (quarenta) anos de idade;
IV - comprovar quitacdo com as obiigagdes decorren—
tes da Legislacao Eleitoral;
V - ser aprovado em exame de sanidade fi{sica e men
tal;
VI - possuir os requisitos m{nimos para o exercicio
das atividades decorrentes do emprogo, confor-

me estabelecido no anexo V,

Pardsrafo Unico - Os candidatos & admissdo para '
funcdes de natureza técnica especializada deverao comprovar es
ta qualificacBo através de documento legal que os habilite pa

ra o exercicio da fungao.

Art, 102 - Os servidores admitidos sob o regime ju
r{dico da Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT), sd@o contri-

buintes obkigatdrios da Previdencia Social.

Arte 112 = O preenchimento dos empregos permanentes
sera autorizado pelo Gestor lMuniecipal, desde que haja dotagao

orgamentaria para atender & despesa.

Art, 12° - Funcdo gratificade ¢ uma vantagem acesg
soria a0 vencimento para atender a encargos de chefia ou de
outra natureza, quando nao constituirem atribuigles proprias’

dos cargos e empregos constantes do quadro,

§ 1¢ - 0 exercfcio de fungfio gratificada ndo cong
titui situagio permanente, e sim transitdria, pelo efetivo g
xercicio da chefia.

o

3 29 - As fungles gratificadas e seus respestivo
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valores 520 as constantes do anexo IV,

carfiruro III

DA PROMOGXO E ACESSO

Art., 139 - Aos servidores da Prefeitura assiste
o direito & promogao e ao acessO.

12 = A promogdo ¢ feita de 1 (um) nfvel ou pa
drdo para outro, dentro de uma mesma classe, através dos cri
tdrios de merecimento e/ou antiguidade, alternadamente.

§ 22 - O acesso de uma classe de emprego ou car
go para outra é feito no nivel ou padrao inicial da classe '

em que for emgquadrado o servidor,

Art. 14¢ - Para efeito de promogdo e acessO sgo

observados os requisitos minimos constentes do anexoV,

Art., 159 - Para avaliagio do merecimento, 880
considerados os seguintes requisitos:
I - Assiduidade:
II - pontualidade;
III - disciplina;
IV - treinamento relacionado com as atividades ou

padrdo de classe que passard a integrar.

capfruLo IV
DAS DISPOSIGUES FINAIS

Art, 162 - Os saldrios e vencimentos dos servi
dores e om proventos dos inativos e pensionistas municipais
gerao reajustados semestralmente mediante lei de iniciativa
do Poder Executivo municipal, salvos os casos previstos em

Lei Fedexral.
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Art, 179 - Ao ocupante da fung@o de motorista se
r4 concedido um adicional de 12% (dose por cento), sobre o sa
1drio mensal percebido desde que comprovada pelo chefe imedia

to a boa conservacgio do vefculo,

Art. 189 - Os proventos dos inativos serdo majo-
rados quando forem reajustados 08 vencimentos do pessoal da &
$iva, nBo podendo a sua elevagdo ser inferior a 2/3(dois ter-
cos) do reajuste concedido aos servidores em atividade.

Art, 192 - A admiss3o e o enquadramento dos ser-

vidores sera feito através de Partaria,

Art. 202 - Este Lei entrard em vigor na data de

& ~ ~ |
sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario,

Gebinete do Prefeito Municipal de Rondon do Pard
10 de agosto de 1983.

/42 /,
) s s o
Qilden Miranda

PREBBBITO MUNICIPAL

Registrado nesta Secretaria de Administragao, no

Livro de Registros de Leis Municipais n® 001, folha ga .

NS
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EMPREGOS PERMANEN T3S DA PREFEITURA MUNICIPAL

1

{

DENOMINACKO DE EMPREGO | PADRXO l‘

|

Bragal A |

Auxiliar Operacional ) 8 | A ;

Auxiliar Operacional II | B ‘
Tiscal de Obras 4 A

Fisecal de Obras II B !
Fiseal de Rendas I A

w

Tiscal de Rendas II | ‘

Auxiliar de Biblioteca ! A ‘
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

e
| !
| : : | .’ j
f DENOMINAGXO DO CARGO | NIVEL |
| { “
| | "
T | |
| |
| Professor Leigo 1 {
| _ “ \
Professor Regente 2 i
| f
| Professor Pedagogista 4 |
| Professor Licenciatura Curta 5 .
1 Professor de Educacdo F{sica 4 \
! i
f Agente Administrativo A 3
! . "

Agente Administrativo B ;‘ 6

Agente Administrativo C ’ 7
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DENOMINAGAO DO CARGO

Secretario Muniecipal

Chefe do Setor de [inancgas
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DENOMINAGXO DA FUNGXO

. Chefe
| Chefe
| Chefe
; Chefe
| . Chefe
‘, Chefe
. Chefe
Chefe

- Chefe
Chefe

. Chefe
Chefe

| Chefe
| Chefe
ﬂ Chefe
Chefe
Chefe

. Chefe

do
do
do
do
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da
da

. Diretora

- Diretora

- Capataz

Setor
Setor
Setor
cetor
Segao
Segao
Secao
Segao

Segao

de Obras e Viagao

de Servigos Urbanos

de Saude e Assisténcia Social

de Educagdo, Cultura, Desportos e Turismo
de Pessoal

de laterial

de Servigos Gerais

de Tributacdo e Cadastro

de Contabilidade

Tesouraria

Segao
Segao
Segao
Segao
Seqao
Segao
Segao

Segao

de Obras e Consevacgao

de Terras Patrimoniais e Fiscalizacdo de Obras
de Limpeza Publica

de Administracio dos Prdprios Publicos
Pécnico-redagdgico

de Apoio Administrativo

de Assisténcia do Educando

de Cultura, Desportos e Turismo

da Escola com 4 (quatro) turmos

da Escola com 3 (tres) turnos

\ Motorista

e ————— A S e i

RERS——————

SRS A <%
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ANEXO

EMPREGO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL

|
DENOMINAGXO DE EMPREGOS PADRKO | SATARIO z
| !
|
BRAGAL A | 30.600,00 g
AUXILIAR OPERACIONAL I A | 30.600,00 |
AUXILIAR OPERACIONAL II B | 40.000,00 |
FISCAL DE OBRAS I A ; 30.600,00 ;
FISCAL DE OBRAS II B | 40,000,00 |
FISCAL DE RENDAS I | A % 30,600,00 |
FISCAL DE RENDAS II | B | 40,000,00 |
AUX. DE BIBLIOTE@A | A 30.600,00 |
|
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CARGOS DE PROVIMENTOS EFETIVOS

SALARIO SALLRIO

e

2 TURMAS

i
|
| 1 TURMA
|

| 15,300,00 30.600,00
| 19.894,00 39,788,00
43,700,00
| 48.100,00
55 4 300,00
66.400,00
79.700,00

U TN N——

.
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CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

:
| CHFE DO SETOR DE OBRAS E VIAGKO - = = = = = = = = = = = - 94,600,00
_\ CHEPE DO SETOR DE SERVIGOS URBANOS = = = = = = = = = = = 94.,600,00 |
g CHEFE DO SETOR DE sAﬁDE B ASS,S0CTIAL = = = = = = = = = = 94,600,00 |
| CHEFE DO SETOR DE EDUCAGXO0,CULTURA DESP/TURISMO- - - - -  94,600,00
’ CHEFE DA SEGKO DE PESSOAL = = = = = = = = = = = = = = = 91,500,00
CHEFE DA SEGXO DE MATERIAL = = = - = = - - - - - - - 43,700,00
CHEFE DA SEGRO DE SERVIGOS GERAIS = = = = = = = = = = = 43,700,00
CHEFE DA SEGXO DE TRIBUTAGXO E CADASTRO = = = = = = = = 51.700,00}
CHEFE DA SECXO DE CONTABILIDADE = = = = = = = = = = = 77.600,00]
CHEFE DA TESOURARIA @ = = = = = = = = = = = = = = = 91.500,002
| CHEFE DA SECXO DE OBRAS E CONSERVAGAQ = = = = = = = = = 43,700,00|
— | CHEFE DA SEGXO DE TERRAS PATRIMONIAIS E FISC/OBRAS- - - 43.700,00!
~| CHEFE DA SECXO DA LIMPEZA PUBLICA = = = = = = = = = 43.700,00|
CHEFE DA SEGXO DE ADMINISTRAGAO DOS PROP,PUBLICOS - - = 43.700,00;
CHEPE DA SECXO THCNICO-PEDAGOGICO- = = = = = = = = -- 43,700,00|
CIEFE DA SEGXO DE APOIO ADMINISTRATIVO = = = = = = = == 43.7oo,oo‘
CHEFE DA SECXO DE ASS, DO EDUCANDD = = = = = = = = == 43,700,00
CHEFE DA SEGXO DE CULT, DESP, & TURISMO = = = = = = = = 43,700,00
DIRETORAE DE ESCOLA C/4 TURNOS = = = = = = = = = = = = = 43,700,00
DIRETORA DE ESCOLA C/3 TURNOS = = = = = = = = = = = = = 39,800,00
CAPATAZ = = = = = = = = = = = = = = = = = == = = = = = 39.800,00
RN IS S T RO s R g 50,100, 00 |
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CARGOS DE PROVIMENTO EM C MISSEO

SECRETARIO MUNICIPAL = = = = = = = = = 98,000,00
CHEFE DO SETOR DE FINANGAS - = = = - = 98,000, 00




