MUNICIPIO DE RONDON DO PARA

PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N° 002/2020-PE

DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

DISPOE SOBRE AS ALTERACOES DOS ARTIGOS DA LEl
MUNICIPAL LEI N° 623/2010, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010,
QUE DISPOE SOBRE A INSTITUICAQ DO PLANC DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERAGAO DCS TRABALHADORES EM
EDUCACAQ PUBLICA DO MUNICIPIO DE RONDON DO PARA,
BEM COMO SUA GESTAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

0 POVO DO MUNICIPIO DE RONDON DO PARA, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou € 0 Prefeito Municipal, em seu nOMme, sanciona a seguinte Lei;

Art. 1° A Lel Municipal n” 2312010, de 06 de dezembro de 2010, passa a vigora com as

seguintes alleragoes:

.........................................

......................................................................................

............................................................................

.......................................................................
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i) A gratificagao da fungao de diretor de ansino & de 40% (quarenta por cento) sobre o
vencimenio base.

§5° £ vedada a gratificagao de dedicagao exclusiva de 80% (oitenta por cenio) a0 ocupante
de cargo de professar

§6° E vedado qualquer gralificagao & titulo de representagao ao ocupante do cargo de
secrefario de educagao.

§7° O trabalhador da educagac, lotado no grupo de trabalho ou assessoria técnica da
SEMED, faré Jus & 30% (trinta por cento) de gratificagdo sobre o vencimento base para uma jornada
semanal de 40h.No podendo se acumulativa com outras gratificagdes.

= O trabathador da educagdo nomeado para assumir fungdo gratificada de Diregao,
coordenac3io, representagao ou similar, que ja possua alguma destas gratificages incorporada a0

vencimento, nao fara jus a uma nova gratificagao, salvo se o valor da gratificaggo incorporada, for
infarior 2 pretendida, devendo o mesmo receber a diferenca do valor atual.

- 15% (quinze por cento) para escolas de pequena porte,
II- 20% (vinte por cento) para escolas de médio porte:

1l -30% (trinta por cento) para escolas de grande porte.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1-15% (quinze por cento) para escolas de pequenc porte;
II- 20% (vinte por cento) para escolas de médio porte;
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11l - 30% (trinta por cento) para escolas de grande porte.

Art 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,

Rondon do Para, 11 de janeiro de 2021.

Prefeita Municipal
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Mensagem do Projeto de Lei n® 002/2021

Rondon do Para, 11 de janeiro de 2021,

Exmo. Sr.

VER. FABIANO MOREIRA DE CARVALHO
Presidente da Camara Municipal de Rondon do Para
Rondon do Para - PA

Senhor Presidente,

Submeto & apreciagio de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei que ora & encaminhado a essa
Casa Legislativa, que dispde sobre a alteragfes dos artigos da lei municipal kel n® 62372010, de 06 de
dezembro de 2010 que dispe sobre a instituicio do plano de carges, carreira e remuneracao dos
trabalhadores em educagao piblica do municipio de Rondon do Para, bem como sua gestao e da outras
providéncias

Nesse sentido, cabe dizer que a transigéo de govemo ocomida nos (itimos dias tem delxado a
equipe técnica contabil da prefeifura municipal, exercicio 2021 a 2024 detectou o estado de calamidade
financeira, isso aliado ao descumprimento dos limites prudenciais determinados pela Lel de
Respaonsabilidade Fiscal, e diante desse cenérig, fol editado o decreto, 0122/2021 que declara situagao
de emergéncia no ambito do municiplo, visando & reorganizacao e preservagdo das atividades
administrativas e dos servigos puiblicos, gue constituem inferesse maior da populagao.

Contudo essa gestora nao visiumbra outra opgao além da lomada de medidas que objetive a todo
custo, dentro dos principios da legalidade, eficiéncia e demais principios que regem a adminisiracao
publica, diminuir gastos e maximizar a efelividade da prestagdo de servicos publicos a nossa
comunidade.

Por todas as razbes expostas, apresento a presente Proposta, conclamando o apoio dos Nobres
Edis para a reqular tramilag3o e consequente, aprovacao do presente Projeto de Lei, o qual pede
URGENCIA na sua tramitagao visto que os servidores que ocupardo os cargos de chefia precisam fer
suas remuneracies devidamente definidas desde o inicio deste exercicio.

Aproveitamos o ensejo para externar a Vossa Exceléncia nossos protestos de elevada estima e
aprego.

Atenciosamente,

PREFEITA MUNICIPAL
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