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MUNICiPIO DE RONDON DO PARA
PODER EXECUTIVO

LEI N° 743/2018
Rondon do Para, 15 de maio de 2018.

ALTERA ARTIGOS DA LEI MUNICIPAL N°
684. DE 19 DE MAIO DE 2015 E CRIA CARGOS
NO AMBITO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS/PAIF E CREAS/PAEFI, NO
MUNICIPIO DE RONDON DO PARA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 POVO DO MUNICIPIO DE RONDON DO PARA, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou € 0 Prefeito Municipal, em seu

.

nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. — A Lei Municipal n° 684, de 19 de maio de 2015 —que institui a
Politica Municipal de Assisténcia Social, passa a vigorar com nova redag3o aos
arts. 82, 9° e 10°, e cria vagas para os Cargos previstos nos artigos 6°, 7°e 12 da
supracitada Lei, para dar atendimento @aos programas CRAS/PAIF - Centro de
Referéncia em Assisténcia Social € CREAS/PAFFI - Centro de referéncia
Especializada em Assisténcia Social.

| — O art. 8° da Lei n“ﬁSWUIS,passaavigmrmmascguinte redacio:

“Art. 8° A equipe de referéncia do CRAS e do CREAS serd formada mediante
processo de selegdo realizado pela Secretaria Municipal de Promogdo €
Assisténcia Social. que poderd designar camissio para auxilio na yele¢do ¢ poderd
buscar assessoramento 1écnico junio dos drgdos de Assisténcia Sacial dos
Governos Federal e Estadual.

Pardgrafo tmico. O processo de sele¢do assegurard:

a) — Publicagdo de edital convocaldrio com antecedéncia de. no minimo, 13
(quinze dias), com ampla divulgagdo por meios de comunicagdo;
b) — Realizagdo de provas escritas e enfrevistas. "

{1 — O art. 9° da Lei n°684/2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 9°. — Os integranies das equipes do CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA  SOCIAL —  CRASPAIF, CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS/PAEFI e UNIDADE DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, prestardo servico de cardier eminentemente
socioeducativo, nlo possuindo, portanto, pela propria ﬁ;”m?m dos servigos,
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nenhum vinculo funcional ou empregaticio para com 0 Municipio de Rondon do

Pard. nem tampouco se constifuindo atividade economica tributdvel "

[l — O art. 10° da Lei n°684/2015, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 10. — Os profissionais inseridos nas equipes descritas deverdo proceder de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS para os Programas, cabendo a eles, aiender, diagnosticar, trafar,
acompanhar ¢ encaminhar a demanda espontdnea. de urgéncia ¢ de emergéncia,
hem como demanda dos programas especificas desenvolvidos pela equipe, dentro
da especificidade de cada fungdo, conforme requisitos e atribuioes dispostos no

Anexo I da Lei 684/2015.

§1" As vagas dos cargos previstos nos artigos 6° 7° e 12 seriio ocupadas de
acordo com a demanda € a quantidade de familias referenciadas, levando-s¢ em
consideraco as condi¢bes locais ¢ a vulnerabilidade a ser combatida ¢

erradicada.

§2° Os integrantes das equipes, fardo jus sxclusivamente, ao recebimento &
titulo de incentivo financeiro mensal repassado pelo Municipio, levando em conta
a carga hordria desenvolvida em conformidade com as diretrizes estabelecidas

pele Programa Federal

§3% O valor do incentivo financeiro de que traia o pardgrafo anterior podera
ser reduzido ou aumentado, mediante Decreto do Poder Executivo, consi

a disponibilidade de recursos pard mamuengdo do Programa Federal "

Art. 2° - Ficam criadas na Estrutura Administrativa do Municipio de
RondmidoFarﬂ,asvagasparauscmgmmnmmsdomnldﬂaui.
instituidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Controle de Combate a
Fome do Governo Federal, com atribuigdes estabelecidas no Anexo 1 da Let
684/2015, para dar atendimento 20s programas CRAS ¢ CREAS do Municipio de

Rondon do Para.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, em 13 de maio de 2018.
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Prefeito Municipal de Rondon do Para

‘n mﬁwmnﬂmﬁm?ﬁmmmjmrw



w

MUNICIiPIO DE RONDON DO PARA
PODER EXECUTIVO

ANEXO 1

TABELA DE QUANTITATIVO DE VAGAS E VALOR DE

INCENTIVO FINANCEIRO

EQUIPE DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO CRAS E CREAS

AR_i ﬁ" LE[ 684!2015

ASSISTENTE SOCIAL 1 RS 3.262.26
PSICOLOGO 1 RS 3.262.26
ADVOGADO 1 RS 3.262.26
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 RS 1.405.51
AGENTE SOCIAL - CRAS/CREAS 2 RS 1.218,11
| ORIENTADOR SOCIAL 6 RS 1.218.11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO — CRAS/CREAS 2 RS 1.218.11

EQUIPE DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

ART. 8 - LEI - 684/2015

g CATEGORIAFUNCI. o, | o, T
ASSISTENTE SOCIAL 1 RS 3.262.26
PSICOLOGO 1 RS 3.262,26
EDUCADOR 1 RS 1.218.11
CUIDADOR 4 RS 1.218.11
AUXILIAR DE CUIDADOR 3 RS 954,00
| AUXILIAR DE SERVICOS 1 RS 954.00
|MOTORISTA 2 RS 1.597.17
COZINHEIRO 2 RS 954,00
EQUIPE DA UNIDADE DE CADASTRO UNICO
ART. 12 - ur_-:: ﬁwzms =
A ~ CATEGORIA FUNCL i e, WERL L
ENTREVISTADOR [ RS 1.405,51
DIGITADOR 4 RS 954.00 |
ASSISTENTE SOCIAL ] RS 3.262.26
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Prefeito Municipal de Rondon do Pard

Run Gongalves Dias, n° 400, Rondon do Pars, Tei: (94) 3326 1304
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ANEXO 1T

CARGO DE LIVRE NOMEACAO
NIVEL SUPERIOR

a) - UNIDADE ADMINISTRATIVA DO CRAS E CREAS - Conforme inciso L, do
artigo 6° ¢ atribui¢des dispostas no anexo I da Lei Municipal 684/2015.

CATEGORIA FUNCL QTD VLR
COORDENADOR 3 RS 3.262.26

b) - UNIDADE DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL — Conforme inciso L, do artigo
T° & atribuicdes dispostas no anexo I da Lei Municipal 684/2015.

CATEGORIA FUNCL QTD VLR
COORDENADOR 2 R$3.262,26

¢) — CADASTRO UNICO - Conforme inciso 1, do artigo 12° e atribui¢Ses dispostas no
anexo | da Lei Municipal 684/2015.

CATEGORIA FUNCL Q1D VLR
COORDENADOR 1 R$ 3.262.26
ARNALDO FERREIRA ROCHA

Prefeito Municipal de Rondon do Pard

Rua Gongalves Dias. n° 400. Rondon do Pard, Tel: {34) 3326 1394



